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OASI VALLE DEI LAGHI APS
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ORGANO DI VIGILANZA

Dr. Commercialista Fabio Costa

[

|

ASSEMBLEA DEI SOCI

Soci dell’associazione

Enti associati

CONSIGLIO DIRETTIVO

PRESIDENTE

Bruno Ruaben

ORGANO DI CONTROLLO

Dr. Commercialista Fabio Costa

Presidente — Bruno Ruaben

Vice presidente — Eugenio Leonardi

Consiglieri— Franca Agostini, Fredy Escobar,
Romano Gianni, Renzo Lever, Maria Cristina
Pedrolli, Alfonso Segata, Rita Simonini,
Graziella Toccoli, Remo Tomaselli

Segretario: Alda Faes

|

RESPONSABILI
FORMAZIONE

Anna Margoni

Anna Moretti

RESPONSABILE
PROTEZIONE DEI
DATI

Alda Faes

COORDINATORE
Alda Faes

v

RESPONSABILI
QUALITA

Alda Faes

Anita Grisenti

EQUIPE EDUCATIVA
Alda Faes referente per i volontari e per la comunicazione

Anita Grisenti Referente servizi Prove di casa, Talea, Mixabile

Anna Margoni referente Pasti e trasporti e area trasversale (bandi,
accreditamento e Bilancio sociale)

Chiara Segata, Gestione automezzi e lavoro frontale con utenza
(Bacheche, Talea pasti e Talea tirocini)

Sara Morandi referente Chiavi di casa e La Casa x me

RSPP

Natale Sartori

VOLONTARI

- Soci e iscritti nel libro

volontari
dell’associazione

- Soci degli enti
associati




> = = > ;o0 —mZ 0O — N Z cC mm

[ OASI VALLE DEI LAGHI APS ]

=

4 ASSEMBLEA DEI SOCI N\

- Approva gli indirizzi prioritari e i
regolamenti associativi

- Approva il bilancio di esercizio <

- Delibera le modifiche straordinarie

- Nomina e revoca il consiglio Direttivo

k Elegge i membri dell’organo con'rrolloj

f ORGANO DI CONTROLLO \

- Controllo e gestione contabile e della
cassa

- Verifica i riscontri tra le scritture contabili
e i regolamenti

Presenta la relazione annuale del

k bilancio d’esercizio al direttivo j

ORGANO DI VIGILANZA

- Vigila e controlla I'osservanza e I'efficace
attuazione del Modello organizzativo
231/2001 da parte dei destinatari

CONSIGLIO DIRETTIVO \

Gestione ordinaria e straordinaria delle
attivita

Predispone i programmi annuali delle attivita
e i regolamenti attuativi

Delibera I'ammissione a socio e la data
dell’assemblea dei soci

Predispone il bilancio d’esercizio

Dirige I'organizzazione curando le delibere

dell’assemblea /

)

NOTA
In rosso i ruoli
organizzativi, in
nero le funzioni

PRESIDENTE \
Rappresenta legalmente I'associazione

Convoca e presiede I'assemblea dei soci
e il consiglio direttivo

Responsabile generale della conduzione
e del buon andamento dell’associazione

Dirige I'organizzazione /

VICE PRESIDENTE

- Sostituisce il Presidente nelle sue funzioni in

caso di assenza.

straordinaria

Deliberano e decidono le attivita
associative

CONSIGLIERI
Discutono I'amministrazione ordinaria e

Gestisce i libri sociali

CASSIERE

- Supporta nella predisposizione del bilancio

di esercizio.

SEGRETARIO
Verbalizza le sedute e le trascrive nel
libro delle adunanze
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STUDIO EL.CO
- Gestione amministrativa

e contabile

- Predisposizione paghe

N\

RESPONSABILE DELLA FORMAZIONE
Supporta lavoratori e volontari nell’acquisizione e
nel miglioramento delle competenze per i servizi
erogati
Forma il personale dipendente e volontario

\ della comunita territoriale j

EQUIPE EDUCATIVA \
Pianificazione, gestione e monitoraggio dei
servizi educativi specifici secondo il principio
della multidisciplinarieta
Organizzazione del lavoro coi volontari
Promozione e gestione dei progetti nell’ambito

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DATI
- Garantisce il rispetto della riservatezza
delle informazioni e dei dati personali in
possesso dell’associazione

\ A /
R\

CONSIGLIO DIRETTIVO

COORDINATORE
- Coordinamento generale e supporto al
personale e ai volontari

- Raccordo tra il Direttivo e gli enti esterni e tra

Direttivo e dipendenti

- Promozione e sostegno nel reperimento dei
volontari

- Collaborazione nella programmazione della
attivita
Gestione amministrativa di base

%

\(m collaborazione anche con volontari)

\

RESPONSABILE SICUREZZA PREVENZIONE E

PROTEZIONE

- Coordina il servizio di prevenzione e protezione

dei rischi

— 4

/ RESPONSABILE DELLA QUALITA \
- Supporta la progettazione, implementazione,
monitoraggio, miglioramento dei servizi
erogati e valuta I'impatto sociale degli
interventi.

/

\- Presidia il sistema della qualita j

VOLONTARI
- Supportano I'associazione nella
realizzazione e nello svolgimento delle
attivita

NOTA

< In rosso i ruoli
organizzativi, in nero

le funzioni




DOTAZIONE ORGANICA

DOTAZIONE ORGANICA

Oasi Valle dei Laghi APS ha 6 lavoratori dipendenti, dei quali 1 ha anche la funzione di

coordinatore. 3 sono a tempo pieno e 3 a tempo parziale.

A supporto di questi, 'associazione ha 80 volontari attivi a giugno 2026.
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